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TELEFONO: 0885426800

Prot. Vedi Segnatura
Al'’Amministrazione Trasparente

Al DSGA Avv. Michele Schiavulli

Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2026-1038

CUP: E34D26002720007

Titolo: Orizzonti Condivisi: Laboratori di Competenze, Inclusione e Socialita in Rete
AVVISO: Prot. 112894 del 11/05/2026 Piano Estate 2026-2027

OGGETTO: DETERMINA DI AVVIO DELLA PROCEDURA PER LA REALIZZAZIONE DEGLI AVVISI INTERNI PER LA SELEZIONE
DI ESPERTI, TUTOR, FIGURE AGIGUNTIVE E PERSONALE ATA A VALARE Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 01 - Scuola e competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo
Specifico ES04.6, Azione ES04.6.A4 - Sotto-azione ES04.6.A4A - Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 - Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 - “Percorsi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2025- 2026 e 2026-2027", c.d. Piano Estate 2026-2027. - CUP E34D26002720007

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 01 — Scuola e
competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ES04.6.A4 — Sotto-
azione ES04.6.A4A - Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026,
n. 79 - Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 - “Percorsi per il potenziamento delle
competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-
2026 e 2026-2027", c.d. Piano Estate 2026-2027. - CUP E34D26002720007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
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VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento  dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA |la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali E
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTA I'approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2026;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 - 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

VISTO In particolare, la “Priorita 1 - Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia dei
sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento permanente.

VISTO L' ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021

VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA0O1 che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana

VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C
(2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del
Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a
favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n® CCI2021ITO5FFPR0O01

VISTO il decreto ministeriale prot. n® AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle
risorse di cui al Programma nazionale "PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti
(UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021

VISTO il decreto ministeriale prot. n® AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto ministeriale
prot. n® AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024
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VISTO il decreto ministeriale prot. n® AOOGABMI-0000096 del 22/05/2025: Piano per la definizione di percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui
al Programma nazionale “"PN Scuola e competenze 2021-2027" in attuazione dei Regolamenti (UE) n.
2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti

VISTO il decreto ministeriale prot. n® AOOGABMI-0000079 del 11/05/2026: Piano per la definizione di percorsi e
iniziative di natura didattica, ricreativa, ludica, sportiva per garantire I'aggregazione, linclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027 (c.d. Piano Estate)
a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale "PN Scuola e competenze 2021-2027" in attuazione dei
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 24 giugno 2021

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti

VISTO I'avviso Prot. 0112894 del 11/06/2026: Percorsi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo sociale europeo plus (FSE+)

VISTA Ia nota Prot. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto Percorsi
per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027", c.d. Piano Estate 2026-2027.

VISTO [‘articolo 53 del DIgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire
ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o
disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.

DATO ATTO che la suddetta attivita non rientra nei compiti istituzionali del personale della scuola

VISTO |la delibera del consiglio di istituto n. 14 del verbale n. 1 del 04/12/2024 in merito ai titoli e competenze per la
valutazione delle figure professionali per le attivita relative alla linea di Investimento "PN Scuola e competenze 2021-
2027"

RITENUTO per quanto sopra di poter procedere con l'individuazione di professionalita INTERNE, quali ESPERTI,
TUTOR, FIGURE AGGIUNTIVE E PERSONALE ATA

DETERMINA
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Art. 1 — Oggetto

Di avviare formalmente la procedura per la realizzazione degli Avvisi Interni finalizzati alla selezione di personale
interno in qualita di Esperti, Tutor, Figure Aggiuntive e Personale ATA, per |'attuazione dei moduli formativi
previsti dal progetto Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 -
Priorita 01 - Scuola e competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ES04.6,
Azione ESO4.6.A4 - Sotto-azione ES04.6.A4A - Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 - Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 -
“Percorsi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027", c.d. Piano Estate 2026-2027. - CUP
E34D26002720007

Art. 2 - Modalita di selezione
Di stabilire che la selezione del personale avvenga mediante procedura comparativa dei curricula, sulla base delle
griglie di valutazione approvate dal Consiglio d'Istituto e allegate agli Avvisi medesimi.

Art. 3 - Compensi

Di dare atto che i compensi da corrispondere alle figure selezionate sono quelli degli Avvisi Interni, determinati
secondo le Unita di Costo Standard (UCS) definite dall’Autorita di Gestione e dalle tabelle del CCNL per il personale
ATA.

Art. 4 — Incarichi e obblighi

Di precisare che gli incarichi saranno conferiti nel rispetto degli obblighi e dei compiti dettagliatamente degli Avvisi
Interni e che il personale selezionato sara tenuto al puntuale adempimento di quanto previsto in materia di
documentazione, monitoraggio e rendicontazione.

Art. 5 — Responsabile del Procedimento
Ai sensi dell’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, € nominato Responsabile Unico del Procedimento (RUP) il
Dirigente Scolastico, Dott. Paolo Saggese, come espressamente indicato all’art. 11 degli Avvisi Interni.

Art. 6 — Pubblicita
Di disporre la pubblicazione della presente determina all’Albo Pretorio on line, nella sezione Amministrazione
Trasparente e sul sito istituzionale dell'Istituto, in coerenza con quanto previsto all’art. 12 degli Avvisi Interni.

Il Dirigente Scolastico
Dott. Paolo Saggese
igitale ai sensi dell'art. 21 del d.ilgs. 82/2005)
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