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Oggetto: Determina di avvio procedura per l’individuazione del medico competente ai sensi del D.Lgs. 

81/2008 – a.s. 2026/2027 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO 

• il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e successive modifiche e integrazioni, recante “Attuazione 

dell’articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123 in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di 

lavoro”, con particolare riferimento al Titolo I e al Titolo III, Capo III e Titolo IV, Capo I; 

• l’art. 18, comma 1, lettera a), b), c), d), e), f), g), h), i), l), m) del medesimo D.Lgs. 81/2008 che individua 

gli obblighi del datore di lavoro, tra cui la nomina del medico competente nei casi previsti dalla normativa 

vigente; 

• l’art. 25 del D.Lgs. 81/2008 che definisce le competenze, i compiti e le responsabilità del medico competente; 

• l’art. 38 del D.Lgs. 81/2008, che disciplina i requisiti del medico competente per l’esercizio delle funzioni di 

sorveglianza sanitaria; 

• l’art. 41 del D.Lgs. 81/2008 relativo alla sorveglianza sanitaria e alle visite mediche obbligatorie per 

determinate mansioni; 

• la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni, recante norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi; 

• il D.I. 129/2018 (Regolamento di contabilità delle Istituzioni scolastiche) e, in particolare, gli artt. 44 e ss. 

riguardanti l’acquisizione di beni e servizi da parte delle istituzioni scolastiche; 

• il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Scuola attualmente vigente; 

• il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) adottato dall’Istituto; 

• il Programma annuale 2025 regolarmente approvato dal Consiglio d’Istituto; 

• l’esigenza di garantire la regolare attuazione della sorveglianza sanitaria obbligatoria prevista dalla normativa 

vigente per alcune figure professionali operanti nella scuola (es. collaboratori scolastici esposti a rischio, 

addetti al primo soccorso, personale che opera con videoterminali oltre le 20 ore settimanali, ecc.); 

• l’indisponibilità di personale interno con i requisiti richiesti per l’assunzione dell’incarico di medico competente, 

ove riscontrata, comporterà il successivo avvio di procedura comparativa rivolta a soggetti esterni; 

DETERMINA 
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1. di avviare, per l’anno scolastico 2026/2027, la procedura per l’individuazione di un medico competente ai 

sensi del D.Lgs. 81/2008 tra il personale interno all’Istituto, eventualmente anche in posizione di comando, 

distacco o utilizzazione, in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente; 

2. di predisporre apposito avviso interno di selezione, con invito a manifestare l’interesse da parte di soggetti in 

possesso: 

o della laurea in medicina e chirurgia, 

o dell’abilitazione all’esercizio della professione, 

o dell’attestato di formazione specifica in medicina del lavoro o della specializzazione in medicina del 

lavoro o equivalente, come previsto dall’art. 38, comma 1, del D.Lgs. 81/2008; 

3. di riservarsi, in caso di esito negativo della procedura interna, di attivare una procedura comparativa aperta 

anche a soggetti esterni, secondo quanto previsto dal D.I. 129/2018 e dalla normativa vigente in materia; 

4. di demandare all’ufficio di segreteria l’adozione degli atti consequenziali e la pubblicazione dell’avviso sul sito 

web istituzionale e all’albo; 

5. di assicurare la copertura finanziaria dell’incarico mediante gli appositi stanziamenti iscritti nel Programma 

Annuale 2025, missione 02, programma 01, aggregato economico 136 “Prestazioni professionali e 

specialistiche”. 

6. Il presente atto è pubblicato all’Albo e sul sito dell’Istituto ai sensi dell’art. 32 della Legge 18 giugno 2009, n. 

69. 

7. Si individua il Dirigente Scolastico Dott. PAOLO SAGGESE in qualità di Responsabile unico del procedimento. 

Il Dirigente Scolastico 

Dott. Paolo Saggese 

firma digitale ai sensi dell'art. 21 del d.lgs. 82/2005 
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